（事務局）公益財団法人仙台市産業振興事業団 理事長 殿

外国人対象仙台就業体験ツアー　参加申込書
下記の通り参加申込いたします。なお、申込にあたり事務局が定める各種規程等を遵守することを誓約します。

申込日：令和7年　　月　　日

	企業・団体名：

	代表者役職・氏名： 

	本店所在地：〒　

	担当者　役職・氏名： 
TEL：　　　　　　　　　　E-mail：
URL： 

	事業内容： 


	業種：
	資本金：　　　　　　　　　円

	従業員数：　　　　　名（うち、外国籍従業員：　　　　名）

	1．外国人材の就業体験を受け入れる目的について



	[bookmark: _Hlk207036226]２．就業体験の場所・体験内容・実施計画について
【場所】


【体験内容】



【実施計画】
3月3日（火）

3月4日（水）

3月5日（木）




	[bookmark: _Hlk207036244]３．希望する人材像について



	[bookmark: _Hlk207036314]４．社内の受入体制について
（①就業体験を行う責任者および指導者の所属・役職・氏名　②サポート可能な外国人社員がいる場合は、その所属および氏名をご記入ください。）
※責任者の役割：就業体験実施計画の作成、受入の準備、参加者の労働条件・安全・衛生の管理、参加者からの相談・苦情への対応に関すること
　指導者の役割：業務に関する指導を行うこと




	５．効果・波及性（外国人材の受入によって期待する自社や地域経済への波及効果）



	６．外国人材の獲得・活用において感じている課題や、その対策として取り組まれていることについて



	７．誓約事項
　チェック欄
· 外国人対象仙台就業体験ツアー参加申請に関して、下記のとおり誓約します。　
1 外国人対象仙台就業体験ツアー参加企業募集要項の内容を十分に確認しました。
2 本社または事業所を構える市町村等において法人税等を滞納していません。
3 労働基準法、職業安定法、その他労働関係法令を始めとした法令に違反していません。
4 暴力団等との関係を有していません。
5 就業体験の実施にあたっては、参加者が非正規社員やアルバイト等の労働力の代替とならないよう十分に配慮し、適切に運用します。



※記入欄の大きさは適宜変えていただいて構いません。ただし、最大でA4用紙３枚以内とします。
