
 

 

 

「二人三脚で乗り超える！親と子の地元就活セミナー」聴講者募集中です 

 

平成 29年 4月から就職活動を開始する学生をお持ちの保護者の方等を対象として、「地

元で働く」をテーマとしたセミナーを実施いたします。基調講演「就活への親の関わり方」

及びトークセッション「地域企業で働く若者の事例紹介」を通じて、地元（仙台・宮城）で

安心して就職活動がスタートできるようなヒントをご提供いたします。 

 

日 時：平成 29年 2月 17 日（金）１３：３０～17：00 

場 所：ＴＫＰガーデンシティ仙台（仙台市青葉区中央 1-3-1ＡＥＲ２１階）ホールＢ 

対 象：平成 30年３月卒業予定の学生・保護者、進路担当者、就職活動の支援関係者 

定 員：100名 

参加料：無料 

主 催：公益財団法人仙台市産業振興事業団、仙台市 

後 援：宮城県中小企業家同友会、宮城県中小企業団体中央会、河北新報社 

内 容： ※別添のチラシもご参照ください 

○第一部 基調講演 「就活への親の関わり方」 

講 師  小島 貴子 氏 

プロフィール 

東洋大学理工学部生体医工学科准教授 

元埼玉県雇用・人材育成推進統括参与 

1958 年生まれ。三菱銀行（現・三菱東京 UFJ 銀行）勤務。 

出産退職後、7 年間の専業主婦を経て、91年に埼玉県庁に

職業訓練指導員として入庁。キャリアカウンセリングを学び、 

職業訓練生の就職支援を行い 7年連続で就職率 100％を達成する。 

 

  ○第二部 トークセッション「地元企業で働く若者の事例紹介」 

     ゲスト お茶の井ヶ田株式会社 代表取締役 井ヶ田 健一 氏 

株式会社ユーメディア 取締役    今野 彩子 氏 

上記 2社で働く若手社員 

平 成 2 9 年 1 月 １ ６ 日 

記 者 発 表 資 料 

公益財団法人 仙台市産業振興事業団 

TEL：022-724-1212 

 

 

お問い合わせ 

公益財団法人仙台市産業振興事業団  

産業創造部 雇用支援課  担当：今野、三浦 

〒980-6107仙台市青葉区中央１-3-1 AER 7F 

ＴＥＬ：022-724-1212  ＦＡＸ：022-715-8205 

Ｅ-mail：koyoushien@siip.city.sendai.jp 

ＵＲＬ：http://www.siip.city.sendai.jp/jobsta/for-parents/ 

http://la-strada.co.jp/wp-content/uploads/2015/03/K3.jpg


ゲスト コーディネーター

第一部 基調講演「就活への親の関わり方」
講師

小島 貴子 氏
三菱銀行（現・三菱東京UFJ銀行）に入行し、出産退職後7年間の専業主婦を

経て、91年に埼玉県庁に職業訓練指導員として入庁。キャリアカウンセリング

を学んで職業訓練生の就職支援を行い、7年連続で就職率100％を達成する。

2005年3月に埼玉県庁を退職。2005年5月、立教大学で社会と大学を結び付ける

「コオプ・コーディネーター」に就任。2010年5月に埼玉県雇用・人材育成推進

統括参与。2011年4月より東洋大学経営学部経営学科准教授に就任。2012年4月、

東洋大学理工学部生体医工学科准教授。2015年4月、多様性キャリア研究所所長。

2015年12月、埼玉県人事委員会委員。2男の母。

著書に「子供を就職させる本」（メディアファクトリー）「わが子を「内定迷子」にさせない！

親が伸ばす子どもの就活力」（DO BOOKS）、ほか多数。

東日本放送で 12 年アナウンサーとして
勤めたあと東北のすばらしさを世界に発
信したいとインターネットテレビ局を仲
間と立ち上げる。８歳、３歳の２児のママ。
子供も「みゆうかTV」というユーチューブ
チャンネルを持ち、家族でも東北の魅力を
発信中！

大正9年創業。創業から品質本位のお茶作りと
販売で、仙台市民に親しまれてきました。同社
の「喜久福」は、さまざまなメディアで紹介され
るようになり今では、全国的に知られる「仙台
土産のひとつ」となりました。毎年15名程度
の新卒社員を定期的に採用。入社前から、会社
に馴染める取組みを積極的に行っています。

第二部 トークセッション
「地域企業で働く若者の事例紹介」

13：30～17：00

保護者・支援者
平成30年3月以降卒業予定の学生

（高校生除く）
井ヶ田健一氏 今野　彩子　氏 浜　知美　氏

トークゲスト トークゲスト 司会

地域情報誌「S-style」「Kappo」、コミュニ
ティFM「ラジオ３」等の出版・放送をはじめ、
「仙台オクトーバーフェスト」「伊達美味マー
ケット」等地域活性化事業も積極的に展開。
毎年5名程度の新卒社員を定期的に採用。
「人財開発プログラム」を構築し若手社員
の活躍促進に取り組んでいます。

MC　副社長
アリティーヴィー（株）（株）ユーメディア

取締役

河北新報社

我が子と二人三脚で乗り越える！

地元就活セミナー
先着で

100名

これから就職活動を開始する学生さんの保護者の方等を対象に

「地元で働く」をテーマとしたセミナーを実施します。

セミナーでは 「就活のトレンド」「就活中の学生さんへの関わり方」

「地元企業で働く若手社員の事例」をわかりやすくお伝えします。

親と子の

29 2 17 金

場所
ＴＫＰガーデンシティ仙台
仙台市青葉区中央一丁目3番 1号ＡＥＲ21階

参加費

無料

お茶の井ヶ田（株）
代表取締役


