
       

                       

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                   

                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 研修先や実施内容はそれぞれ異なるものの、実際に職場で働くことや、研修を通して気付いたこと、感じたことについ

て活発に意見が交わされました。最後には、事業所研修を終えた研修生の皆さんに、修了証書の授与を行いました。 

 

≪今年度の実績≫ 

７月： 事前研修・事業所紹介 

８月： 合同面接会 （参加： 22 社／研修生 35名） 

～９月： 各事業所にて就業体験  

（実施：15 社／研修生 21名 ※最大 10日間） 

平成２２年度 

  ジョブ・トライアル開催報告 
 

研修報告会 

平成 23 年度のジョブ・トライアルは 4月下旬より研修生受入事業所の募集を開始予定です。 採用以外にも 

インターンシップ受入れにご関心のある事業所の皆様のご参加をお待ちしております！ 

＊普段出会えないような業種の方々と出会うことが 

でき、貴重な体験をさせてもらえた。  

＊社員の方の会社への気持ち、職業への気持ちを知る 

ことができてよかったです。  

＊課題に対して真剣に取り組む姿勢に好感が持てました。 

＊課題も与えていたのですが、発想が柔軟で、こちらも楽し

ませていただきました。 

※就活応援コース→求人・採用目的参加 ／ 就業体験コース→研修の場の提供 

仙台通信機器 株式会社 （就活応援コース） 【卸売業、通信機器の販売、施工】 

研修内容は、現場作業の見学、作業補助や、営業先へ同行など。初めて就業体験研修生を受け入れるので 

心配もあったが、日報や感想の中で率直な意見がもらえて新鮮だったと、担当の小岩常務。また、研修生は文章に 

まとめたり、発表するのは苦手だ・・・と発表前は緊張していたようですが、体験した仕事の内容だけでなく、自分なりに 

感じた「仕事と職場での信頼関係」についてハキハキと発表している姿が印象的でした。 

 

株式会社 熊野洞 （就活応援・就業体験両コース） 【ｵﾙｺﾞｰﾙ・木のﾊﾞｯｸ･ｱｸｾｻﾘｰ作成・ｷﾞｬﾗﾘｰ企画運営】 

オルゴール制作のヤスリがけ、組み立て、梱包、発送、ＨＰ用の写真撮影～更新作業の一通りの流れを実施。  

熊野社長より、指示された仕事だけでなく関連した仕事の準備や質問もしてくれて、積極的に取り組んでくれていると 

のお話。研修生も、これまで２Ｄデザインの勉強しかしていなかったが、熊野洞さんでの研修を通じて３Ｄデザイン作成 

や、立体制作の作業にも興味が持てたので、これからの就職活動の職種選択につなげていきたいと話していました。 

 

仕事を探している方、業界・業種について知りたい方、就業体験をしたい方を対象にした体験研修事業の 

ジョブ・トライアル。  参加研修生は２日間の事前研修、個別相談、研修先企業を決定する合同面接会を 

経て、各事業所での就業体験を行いました。 

財団法人仙台市産業振興事業団 総務部 管理課              

TEL022-724-1212  FAX 022-715-8205 

           ホームページ http://www.siip.city.sendai.jp/ 

 

参加研修生の声 参加事業所の声 

採用につながった 

ケースもございます！ 

事業所での就業体験 


